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BUDŻET ZADANIOWY 

JAKO NARZĘDZIE ZARZĄDZANIA ŚRODKAMI PUBLICZNYMI 
Grupa docelowa:
Kierownicy jednostek, wójtowie, burmistrzowie, prezydenci, dyrektorzy, główni księgowi, skarbnicy, sekretarze, audytorzy wewnętrzni, członkowie komisji rewizyjnych i pozostali pracownicy odpowiedzialni za gospodarkę finansową oraz procedury kontrolne w jednostkach sektora finansów publicznych. 
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest zapoznanie uczestników z zasadami realizacji budżetu zadaniowego, ewidencją jego wykonania oraz nabycie praktycznych umiejętności w zakresie przygotowania budżetu zadaniowego.  
Korzyści dla uczestników:

Osoby odpowiedzialne za planowanie strategiczne, zarządzanie w jednostkach sektora finansów publicznych oraz przygotowywanie planu wydatków będą mogli poznać metodykę  przygotowania budżetu zadaniowego, zgodnie z wytycznymi Departamentu Budżetu Zadaniowego Kancelarii Prezesa Rady Ministrów i Ministerstwa Finansów. Wprowadzenie budżetu zadaniowego jest konsekwencją nowelizacji Ustawy o finansach publicznych (zmiany w art. 124 i 158). Budżetowanie zadaniowe jest elementem nowoczesnego zarządzania finansami publicznymi, a dzięki wdrożeniu budżetowania zadaniowego możliwe będzie wykonywanie zadań publicznych w sposób charakteryzujący się znacznie lepszym stosunkiem kosztów ich wykonania do wartości otrzymanych rezultatów, lepsze dostosowanie zadań publicznych do rzeczywistych potrzeb, zmniejszenie obciążeń fiskalnych, dzięki obniżeniu kosztów wykonywania zadań.
Program szkolenia:

1.   Podstawowe pojęcia i definicje:

· Zasady ogólne finansów publicznych i gospodarki finansowej podmiotów sektora finansów publicznych,

· Przegląd zagadnień dotyczących budżetowania zadaniowego,

· Misja, wizja, cele i ich definiowanie 

· Mierniki realizacji zadań i celów - korzyści i problemy,

· Analiza kosztów i alokacji środków, 

· Planowanie wieloletnie.
2.   Budżet zadaniowy w Polsce:
· Budżet zadaniowy – dostosowanie do prawa obowiązującego w Polsce (Ustawa 
o finansach publicznych i polskie uwarunkowania dla wprowadzania budżetu zadaniowego), 

· Koncepcja budżetu zadaniowego - stan na 2011 roku i dalsza perspektywa, 

· Budżet zadaniowy – plusy i minusy, znaczenie dla JST,

· Skutki nowelizacji ustawy o finansach publicznych w kontekście budżetu zadaniowego,

· Definiowanie zadań, podzadań, działań, celów, mierników oraz określenie wartości bazowej i docelowej mierników. 
3.   Budżet zadaniowy w świetle przepisów nowej ustawy o finansach publicznych:
· Zakres planowania zadaniowego,

· Związanie systemu kontroli zarządczej z budżetem zadaniowym, 

· Wieloletni Plan Finansowy Państwa.
4.    Budżet zadaniowy w jednostkach samorządu terytorialnego:
· Przygotowanie planów wydatków w układzie zadaniowym, monitorowanie jego realizacji oraz przygotowanie sprawozdawczości z wykonania wydatków. Opracowanie i wdrożenie.

· Podjęcie działań w obszarze koordynacji i współpracy w celu właściwego zaprogramowania zadań/podzadań i związanymi z nimi wydatków w układzie zadaniowym – katalog działań.

· Wskazanie jednostkom organizacyjnym podzadań oraz działań wraz z limitami środków do nich przyporządkowanymi oraz wskazanie oczekiwanych rezultatów działań.

· Dokonywanie zmian w planie finansowym.

· Prawidłowość ustalenia treści podzadań oraz ich celów i mierników dokonań oraz określenie jednostek je realizujących.

· Wdrożenie systemu monitorowania osiągnięcia zaplanowanych celów podzadań.

· Przygotowanie Urzędu organizacyjnie i kadrowo do zarządzanie wydatkami 
w układzie zadaniowym.

· Prawidłowość ustalenia działań oraz pogrupowanie ich w podzadania.

· Monitorowanie rezultatów wybranych do kontroli działań, ich koszt oraz jakość uzyskanych produktów.

· Klasyfikowanie i ewidencjonowanie wydatków w układzie zadaniowym.
Warunki uczestnictwa:

Koszt uczestnictwa jednej osoby wynosi 800,00 zł. netto + VAT
Do podanej wyżej ceny nie doliczamy podatku VAT w przypadku, gdy uczestnictwo 
w szkoleniu jest finansowane w co najmniej 70% ze środków publicznych.
Zajęcia dwudniowe odbywać się będą w siedzibie Zachodniopomorskiej Szkoły Businessu Instytutu Kształcenia Managerów w Pile, spółka z o.o., Aleja Niepodległości 2 
w godzinach 1000 - 1600
Termin – I kwartał 2012r.

Cena obejmuje: koszt uczestnictwa, materiały szkoleniowe, serwisy kawowe, lunch.
Cena nie obejmuje kosztów dojazdu.
Zgłoszenia przyjmowane będą na Kartach zgłoszeniowych, które zawierać będą: temat 
i datę szkolenia, nazwiska uczestników oraz dane do wystawienia faktury.
Dla jednostek sektora finansów publicznych wymagane będzie dodatkowo Oświadczenie 
o finansowaniu szkoleń ze środków publicznych.

             Z A P R A S Z A MY  D O  S K O R Z Y S T A N I A  Z  O F E R T Y  !!! 

